
 
 

 

 

GENERALIDADES 

NOMBRE DEL 
PUESTO: 
 

 
Sub-oficial  

 
PERFIL DEL PUESTO 

A.- ESCOLARIDAD Y/O GRADO DE ESTUDIOS 

NIVEL DE ESTUDIOS: 
Licenciatura  

GRADO DE AVANCE: 
Cédula Profesional  

ÁREAS DE CONOCIMIENTO: 
Marco Constitucional y Legal de Seguridad Pública, Prevención del Delito, Juicios Orales, 
Defensa Nacional. 

 

B.- EXPERIENCIA LABORAL: 

Áreas de experiencia mínima en el puesto: 
Es el servidor público, responsable de disuadir 
conductas antisociales mediante acciones de 
prevención de infracciones cívicas y delitos y, en su 
caso, efectuar detenciones en flagrancia, en el ejercicio 
de funciones de enlace, vinculación y técnico, en apoyo 
al Oficial de Carrera, para lo cual debe cumplir con 
adecuados perfiles de Conocimientos Generales, de 
Personalidad, de Capacidad Físico-Atlética, de 
Conocimiento de la Función Policial, de Conocimientos 
Jurídicos, de Formación Ética, de Técnicas Policiales, 
de Intervención Policial, de Preparación Física, de 
Manejo de Armas de Fuego y de Actividades 
Específicas, con el objetivo de:  

a. Salvaguardar la integridad y derechos de las 
personas; b. Preservar las libertades, el orden y la paz 

pública, y c. Promover la cultura cívica y de la 

seguridad pública. 

 

Años de experiencia: 
10 años 

 

C.- CARACTERÍSTICAS FÍSICAS 

Edad: 30 años 
 
Estatura: Conforme a la media nacional 
 
Sexo: Indistinto 



 
 

 

 

 

D.- CONDICIONES DE TRABAJO: En caso de que el puesto requiere condiciones especiales 
de trabajo llene el siguiente apartado. 

Disponibilidad 
para viajar: 

Si Condiciones 
especiales de trabajo: 
 

Ninguna 

Frecuencia. Ocasionalmente  

Cambio de 
residencia: 
 

No Especificaciones 
ergonómicas: 
 
 

Ninguna 

Períodos 
Especiales de 
trabajo: 

Si  

Horarios de 
trabajo: 

Abierto 

 

E.- CAPACIDADES: 

Indica las habilidades de acuerdo a la siguiente escala: De primera importancia (1), Importantes 
(2), Benéfico, pero no indispensables (3) o No requerido para este puesto (4). 

 CONOCIMIENTOS 1 2 3 4 ACTITUDES 1 2 3 4 

 Manejo de Información  X    Actitud de Servicio X    

 Seguridad Pública  X     Compromiso X    

 Manejo de Armamento X     Confidencialidad X    

 Competencias Básicas de 
la Función Policial 

X     Ética Profesional X    

 Legislación Federal, 
Estatal y Municipal 
Vigente. 

 X    Objetividad  X    

 Nuevo Sistema de Justicia 
Penal 

X          

 Derechos Humanos X          

 
HABILIDADES 1 2 

3 
4 

4  VALORES 1 2 3 4 

 Toma de Decisiones  X    Responsabilidad X    

 Comunicación X     Honradez X    

 Capacidad de 
organización 

X     Empatía X    

 Manejo de Conflictos   X   Tolerancia X    

 Liderazgo X     Imparcialidad X    

 
 
 


