
PERFIL DE PUESTOS 

 

Encargado del UMAIP 

 Ser originario del municipio de Tizimín. 

 Haber concluido la educación secundaria como mínimo. 

 Ser mayor de edad. 

 Tener conocimientos básicos en computación.  

 Contar con la aprobación del Cabildo del Municipio.  

 Conocimiento de su trabajo e iniciativa de perfeccionamiento. 

 Voluntad e interés por obtener los resultados esperados 

 Fomentar un clima laboral agradable 

 Contar con el nombramiento del cargo por parte del presidente municipal. 

 


